ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE MACEIO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 01/2015, de 27 de fevereiro de 2015.

Retificado em 09/03/2015.
Retificado em 17/03/2015 — Exclui do processo seletivo o posto de trabalho ‘Auxiliar de Sala’.
Incluindo errata em 19/03/2015 — Exclui o subitem 5.29 considerando a exclusao do posto de trabalho de ‘Auxiliar de Sala’.

O Municipio de Maceio, através de sua Secretaria de Educacao, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagéo
temporéria de profissionais temporarios para a SEMED, na forma da Lei Municipal n° 4.732/1998, para os postos de trabalho de Professores de Ensino
Fundamental de Artes, Ciéncias, Geografia, Educagao Fisica, Historia, Lingua Espanhola, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matematica, Professor
de 1° ao 5° Ano e Professor de Educagéo Infantil e-Auxiliarde-Sala. Este Processo Seletivo Simplificado reger-se-& de acordo com os termos da
Constituigdo Federal, sendo os contratos regidos pela Lei Federal n® 6.054, de 27 de setembro de 2011, suas alteragdes posteriores, Lei Municipal n®
4.732, de 02 de julho de 1998 e demais normas aplicaveis que passam a integrar este Edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seré realizado sob a responsabilidade da Fundagdo Universitaria de Desenvolvimento de Extensdo e
Pesquisa — FUNDEPES ¢, no que concerne a realizagdo das provas, pela Universidade Federal de Alagoas — UFAL, por meio do Nucleo
Executivo de Processos Seletivos — COPEVE/UFAL, cabendo a Secretaria Municipal de Educagéo de Maceié — SEMED efetuar a convocagédo
e nomeagao dos candidatos aprovados.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado seréa realizado em uma Unica etapa, constituida de Prova de Titulos, de carater eliminatério e classificatorio
para os postos de trabalho previstos neste Edital: Professores de Ensino Fundamental de Artes, Ciéncias, Geografia, Educagéo Fisica, Historia,
Lingua Espanhola, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matematica, Professores de 1° ao 5° Ano e Professor de Educagao Infantil e-Auxiliarde
Sala:

1.3 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdo contratados por tempo determinado com periodo méximo de 24 (vinte e
quatro) meses. Os contratos serdo regidos pela Lei Federal n° 6.054, de 27 de setembro de 2011, suas alteragbes posteriores, pela Lei
Municipal n® 4.732, de 02 de julho de 1998 e demais normas aplicaveis.

14 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdo convocados e contratados observando-se estritamente a ordem de
classificacdo por posto de trabalho, conforme a necessidade e a conveniéncia da Administragdo Publica, podendo ser chamados os candidatos
aprovados em classificagdo posterior ao nimero de vagas estabelecido neste Edital, conforme surgimento de novas caréncias durante a
validade deste certame.

1.5 Qualquer candidato podera impugnar o Edital, em peticdo escrita e fundamentada, dirigida a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado,
instituida pela Portaria n® 10, de 23 de janeiro de 2015, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicagdo do extrato do Edital no Diario Oficial
do Municipio de Macei6 e da publicacdo do Edital na integra nos enderegos eletrdnicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, sob pena de
precluséo.

1.6 A Comiss&o de Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 05 (cinco) dias, devera apreciar as eventuais impugnagdes apresentadas.

1.7 Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em avisos a serem publicados no Diario Oficial do Municipio de Maceié e nos
enderecos eletrdnicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

2 DOS POSTOS DE TRABALHO
2.1 Os postos de trabalho, requisitos minimos, jornada de trabalho, vagas e remuneragdo da hora aula sdo apresentados na tabela a seguir.

Postos de trabalho de nivel superior.

JORNADA VAGAS )
- POSTO DE ‘ DE TOTAL DE DESTINADAS A | REMUNERAGAO
cop. TRABALHO REQUISITOS MINIMOS TRABALHO | VAGAS* | PESSOASCOM | HORAAULA
SEMANAL DEFICIENCIA**
Professor de Ensino Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em .
! Fundamental de Artes Artes ou Educacéo Artistica. Até 20 horas o1 ) R$ 20,00
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Professor de Ensino

Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Naturais, Quimica ou

2 Fundamental de o Até 20 horas 03 - R$ 20,00
Ciéncias Fisica.
Professor de Ensino Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em
3 Fundamental de Geografia ou Estudos Sociais. Até 20 horas 01 - R$ 20,00
Geografia
Professor de Ensino Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em
4 Fundamental de Educagéo Fisica. Até 20 horas 10 01 R$ 20,00
Educagéo Fisica
Professor de Ensino Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em
5 Fundamental de Historia ou Estudos Sociais. Até 20 horas 02 - R$ 20,00
Histéria
Professor de Ensino Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em
6 Fundamental de Lingua Letras com habilitagéo em Portugués/Espanhol ouem | a4 20 horas 01 R R$ 20,00
Espanhola Letras com Habilitagdo em Espanhol.
Professor de Ensino Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em
7 Fundamental de Lingua Letras com Habilitagdo em Portugués/Inglés ou em Até 20 horas 01 R R$ 20,00
Inglesa Letras com Habilitagdo em Inglés.
Professor de Ensino Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em
8 Fundamental de Lingua Letras com habilitagio em Portugués ou em Letras Até 20 horas 03 R R$ 20,00
Portuguesa com habilitagdo em Portugués/Literatura.
Professor de Ensino Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em
9 Fundamental de Matematica ou Curso Superior Completo em qualquer | ats 20 horas 05 R R$ 20,00
Matematica formagao com Licenciatura Plena em Matematica. '
0 4 EO Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em .
10 Professo/r\ gs 1°a05 Pedagogia. Até 20 horas 10 01 RS 20,00
5 Curso Superior Completo com Licenciatura Plena em .
1" Professor de Educagao Pedacoia. Até 20 horas 10 01 R$ 20,00
Infantil 909
Posto de trabalho de nivel fundamental.
JORNADA DE ki ;
) . TOTALDE | DESTINADASA | REMUNERACAQ
COD. | POSTODE TRABALHO REQUISITOS MINIMOS TRABALHO VAGAS? PESSOAS.COM MENSA
SEMANAL A
12 Auxiliar de-Sala Ensino-Fundamental- Completo. Ate-30-heras 100 05 R$ 788,00

* Total de vagas - incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia.
** Reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia, em atendimento ao Art. 37, do Decreto Federal n° 3.298/1999.

2.2 Para os postos de trabalho de nivel superior, discriminados nos Cédigos 1 a 11 da tabela do subitem 2.1, a remuneragéo a ser percebida pelo
candidato aprovado e contratado corresponde ao valor da hora aula apresentado no quadro do subitem 2.1, de acordo com a carga horaria
contratada, observando-se a jornada de trabalho semanal maxima estabelecida no subitem 2.1.
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24 As atribuigdes de cada posto de trabalho s&o as constantes no quadro a seguir.
cOD. POSTO DE TRABALHO ATRIBUICOES
1 Professor de Ensino Exercer atividades docentes e de suporte pedagdgico em planejamento, execucéo, orientacao, controle e administragéo do
Fundamental de Artes processo educacional, atuando no Ensino Fundamental e na Educagédo de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
9 Professor de Ensino Exercer atividades docentes e de suporte pedagoégico em planejamento, execugao, orientagdo, controle e administragdo do
Fundamental de Ciéncias processo educacional, atuando no Ensino Fundamental e na Educagédo de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
3 Professor de Ensino Exercer atividades docentes e de suporte pedagdgico em planejamento, execucéo, orientacdo, controle e administragéo do
Fundamental de Geografia processo educacional, atuando no Ensino Fundamental e na Educagédo de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
Professor de Ensino = Exercer atividades docentes e de suporte pedagégico em planejamento, execugéo, orientagao, controle e administragéo do
4 Fundamental de Educagao : ) = o
Fisica processo educacional, atuando no Ensino Fundamental e na Educagédo de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
5 Professor de Ensino Exercer atividades docentes e de suporte pedagdgico em planejamento, execucéo, orientacdo, controle e administragéo do
Fundamental de Historia processo educacional, atuando no Ensino Fundamental e na Educagéo de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
Professor de En§|n0 Exercer atividades docentes e de suporte pedagdgico em planejamento, execucéo, orientacao, controle e administragéo do
6 Fundamental de Lingua . ) = e
Espanhola processo educacional, atuando no Ensino Fundamental e na Educag&o de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
7 Professor de Ensino Exercer atividades docentes e de suporte pedagégico em planejamento, execugéo, orientagdo, controle e administragdo do
Fundamental de Lingua Inglesa | processo educacional, atuando no Ensino Fundamental € na Educag&o de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
Professor de Englno Exercer atividades docentes e de suporte pedagdgico em planejamento, execucéo, orientacao, controle e administragéo do
8 Fundamental de Lingua . ) = B
Portuguesa processo educacional, atuando no Ensino Fundamental e na Educag&o de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
9 Professor de Ensino Exercer atividades docentes e de suporte pedagégico em planejamento, execugéo, orientagdo, controle e administragdo do
Fundamental de Matematica processo educacional, atuando no Ensino Fundamental e na Educagédo de Jovens e Adultos, e demais atividades correlatas.
Exercer atividades docentes e de suporte pedagdgico em planejamento e execug&o, orientagéo, controle e administragdo do
10 Professor de 1° a0 5° Ano processo educacional, atuando nos anos iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino Fundamental e na Educagéo de Jovens e Adultos
e demais atividades correlatas.
. ] Exercer atividades docentes e de suporte pedagdgico em planejamento e execugao, orientagéo, controle e administragdo do
" Professor de Educagéo Infantil processo educacional, atuando na Educagéo Infantil e demais atividades correlatas.
12 Auxiliar-de-Sala
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DAS INSCRIGOES

As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas exclusivamente via Internet, no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br,
no periodo entre as 20h00 do dia 27/02/2015 e as 23h59min do dia 18/03/2015.

No periodo especificado no subitem 3.1, os procedimentos para que o candidato se inscreva no Processo Seletivo Simplificado sdo os
seguintes:

a) no caso de o candidato ndo ter cadastro no site da COPEVE/UFAL, devera fazé-lo no endereco eletronico www.copeve.ufal.br;

b) apds a realizagdo do cadastro, o candidato devera fazer sua inscrigdo preenchendo o requerimento de inscri¢do online disponibilizado no
endereco eletronico www.copeve.ufal.br, e, apés a conferéncia dos dados, deverd confirmar sua inscrigdo, conforme orientacdes
constantes na tela do sistema de inscri¢&o;

c) o candidato devera imprimir o Boleto Bancario gerado pelo sistema da COPEVE/UFAL e efetuar o pagamento da taxa de inscriao,
observando a data de vencimento desta, em qualquer estabelecimento bancario e/ou nas casas lotéricas. N&o serdo aceitos pagamentos
realizados fora do prazo de vencimento expresso no Boleto Bancario.

O pagamento do Boleto Bancério, efetuado apés a data do vencimento, ndo sera considerado e, consequentemente, ndo sera confirmada a
inscrigdo do candidato, bem como n&o seré devolvido o valor pago pelo candidato.

Nao serdo confirmadas as inscrices dos candidatos que ndo cumprirem o estabelecido no subitem 3.2.

O sistema de inscrigAo da COPEVE/UFAL possibilita 0 acompanhamento da situagdo da inscricdo do candidato, disponibilizando-lhe o
comprovante de inscrigdo, consultado por meio do enderego eletronico www.copeve.ufal.br/sistema.

As orientagdes e os procedimentos adicionais a serem seguidos para realizacdo da inscrigdo estardo disponiveis no endereco eletrdnico
www.copeve.ufal.br.

A FUNDEPES e a COPEVE/UFAL n&o se responsabilizardo por inscrigdo néo recebida por fatores de ordem técnica, que prejudiquem os
computadores ou impossibilitem a transferéncia de dados, falhas de comunicagao ou congestionamento das linhas de comunicagéo.

O candidato que nédo dispuser de equipamento para efetuar sua inscricdo pela Infernet podera utilizar os equipamentos disponibilizados na
sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970, Maceio,
AL, no periodo de 27/02/2015 a 18/03/2015 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

Para efetivagao da inscri¢&o, o candidato devera pagar taxa de inscrigao de acordo com os valores especificados na tabela abaixo.

CODIGOS DOS POSTOS DE VALOR DA TAXA DE
TRABALHO INSCRICAO
1a11 R$ 50,00
12 R$-40,00

No momento da inscrigdo, o candidato escolhera o posto de trabalho ao qual devera concorrer, considerando os codigos e requisitos minimos
dispostos no subitem 2.1, sendo permitida a op¢ao de apenas um posto de trabalho.

Apbs a confirmagao de inscri¢do pelo candidato com o pagamento do Boleto Bancério ou deferimento da isencéo de taxa de inscrigéo, a opgao
pelo posto de trabalho ndo podera ser alterada.

E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento correto do formulario de inscricao, assumindo, portanto, as consequéncias por
quaisquer informagdes incompativeis com seus dados pessoais. O candidato inscrito ndo devera enviar copia dos documentos comprobatérios
dos dados cadastrais para a FUNDEPES ou a COPEVE/UFAL.

A FUNDEPES e a COPEVE/UFAL dispdem do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado o candidato que tiver preenchido os dados
de inscrigdo com informagdes comprovadamente incorretas, incompletas ou inveridicas. Em tais casos, ndo sera efetuada a devolugdo do
pagamento da taxa de inscrigao.

Antes de efetuar a inscrigdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em
seus Anexos, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez confirmada a inscrigéo, ndo sera permitida, em hipotese
alguma, a sua alterag&o, nos termos do subitem 3.11.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do Processo
Seletivo Simplificado por conveniéncia ou interesse da Administragéo.
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0 pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia estabelecido como vencimento no Boleto Bancario.

O candidato poderéa reimprimir o Boleto Bancario, pelo enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br, na pagina de acompanhamento do Processo
Seletivo.

Né&o serdo aceitos pagamentos do Boleto Bancério condicionais e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
Edital.

A confirmagado da inscrigdo no Processo Seletivo sera efetivada mediante a comprovagéo, pelo estabelecimento bancério, do pagamento do
Boleto Bancério emitido pelo candidato, com a utilizagéo do sistema de inscrigao disponibilizado pela COPEVE/UFAL, nos termos deste Edital.

N&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou, para outro posto de
trabalho ou para outros concursos/selecdes.

A inscricdo implica o conhecimento e a aceitagéo expressa das condi¢des estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos
quais o candidato ndo poderé alegar desconhecimento.

Isencao do pagamento da taxa de inscrigao.

3.22

3.23

3.24

3.25

3.26

3.27

3.28

3.29

3.30

3.3

3.32

3.33

N&o haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que se declararem com hipossuficiéncia de
recursos € preencherem os requisitos do subitem 3.23.

O candidato que desejar requerer a isengéo de que trata o subitem 3.22 podera pleitear isengao da taxa de inscri¢éo, no periodo entre 20h00
do dia 27/02/2015 e 23h59min do dia 08/03/2015, devendo preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26
de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, ou seja, com renda familiar mensal per capita de até meio salério minimo ou renda familiar mensal de
até trés salarios minimos.

Para requerer a isengdo mencionada no subitem 3.22, o candidato devera preencher o Formulario de Inscriggo, via internet, no endereco
eletrénico www.copeve.ufal.br, no qual indicara o Nimero de Identificagdo Social — NIS - atribuido pelo CadUnico do Governo Federal,
firmando declaragdo de que atende a condicéo estabelecida na alinea "b" do subitem 3.23.

Nao sera concedida a isengéo do pagamento da taxa de inscrigéo a candidato que n&o possua o NIS ja identificado e confirmado na base de
dados do CadUnico na data da sua inscrigéo.

N&o serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicagdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que n&o contenham as informagdes
suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

A COPEVE/UFAL consultara o érgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

As informagBes prestadas no Formulario de Inscricdo, referentes a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O requerimento preenchido com informagdes falsas sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei e 0
excluird do certame.

O resultado preliminar dos pedidos de isengéo sera divulgado nos enderegos eletrdnicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, na data
provavel de 11/03/2015.

Poderdo ser interpostos recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isengdo no dia 12/03/2015, no enderego eletrdnico
www.copeve.ufal.br. Para interposicdo do recurso, o candidato devera utilizar, obrigatoriamente, o formulario eletronico para recursos
disponivel no enderego eletronico www.copeve.ufal.br. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente, seguindo as orientagdes
constantes no formulario eletronico, e encaminhados pelo sistema eletronico da COPEVE/UFAL.

Seréa desconsiderado o requerimento de isengédo dos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscrigdo, verificavel
a qualquer tempo, até mesmo apés a publicagdo do resultado dos pedidos de isengéo.

O resultado final dos pedidos de isengdo sera divulgado na data provavel de 17/03/2015, nos enderecos eletronicos www.copeve.ufal.br e
www.fundepes.br.

O candidato que tiver o pedido de isencéo indeferido podera pagar o valor da taxa de inscrigdo até o Ultimo dia do prazo previsto como
vencimento no Boleto Bancério, bastando acessar o sistema de inscricho da COPEVE/UFAL, por meio do enderego eletronico
www.copeve.ufal.br e imprimir o Boleto Bancario.
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Os candidatos com pedidos de isencéo indeferidos que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma do disposto no subitem
anterior, ndo terdo sua inscrigdo confirmada.

Outras informagdes relativas a inscrigao.

3.35

3.36

3.36.1

3.37

3.38

3.39

A confirmagdo da inscrigdo do candidato, por meio do seu comprovante de inscrigio, estara disponivel no enderego eletrdnico
www.copeve.ufal.br, até 72 (setenta e duas) horas ap6s o pagamento da taxa de inscrigdo realizada pelo candidato. E de responsabilidade
exclusiva do candidato o acompanhamento de sua inscri¢do junto ao sistema de inscrigo da COPEVE/UFAL. Se apds 72 (setenta e duas)
horas a confirmagdo de pagamento ndo for efetivada no sistema de inscri¢do, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a
COPEVE/UFAL, por meio dos telefones (82) 32141692 ou (82) 32141694 ou pelo e-mail copeve.candidato@gmail.com.

O candidato que desejar corrigir 0 nome, nimero de documento de identificagdo, CPF, data de nascimento ou qualquer outra informagéo
relativa a seus dados pessoais fornecida durante o processo de inscrigdo deste Processo Seletivo devera protocolar requerimento com
solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n,
Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970, Maceio, AL, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), entre as 08h00 e 12h00 e 13h00 as 17h00.
Este requerimento devera vir acompanhado de copia autenticada em cartorio dos documentos que contenham os dados corretos.

O requerimento com solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais podera também ser encaminhado via sedex ou carta registrada, ambos com
aviso de recebimento para a sede da COPEVE/UFAL.

Os dados corrigidos em consequéncia do recebimento do requerimento entregue 8 COPEVE nos termos dos subitens 3.36 e 3.36.1 produzirdo
efeitos somente para o Processo Seletivo de que trata este Edital. Para alteragdo no cadastro de candidatos do enderego eletronico da
COPEVE/UFAL, o candidato devera fazer a corregéo desta informagdo no sistema de inscrigdo da COPEVE/UFAL, utilizando seu login e
senha, 0 que produzira efeito nos concursos e processos seletivos que venham a ser realizados posteriormente.

Conforme subitem 3.10, no ato da inscri¢édo o candidato devera optar apenas por um posto de trabalho neste Processo Seletivo. A
confirmagéo da inscrigdo sera efetuada por meio do pagamento da taxa de inscrigao. Caso o candidato efetue o pagamento de mais
de uma inscrigdo, apenas sera considerada como valida a Ultima inscrigio registrada no sistema da COPEVE/UFAL.

E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da confirmagéo de sua inscrigao no sistema da COPEVE/UFAL.

4  DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

41

4.2

4.3

44
4.5

4.6

4.7

4.8

49

O quantitativo de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia objetiva atender ao disposto na Lei n® 8.213/1991, no Art. 37, VIII, da
Constituigdo Federal e no Decreto Federal n° 3.298/1999, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do posto de trabalho.

Das vagas dispostas neste Edital, bem como daquelas que forem criadas no periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco
por cento) serdo reservadas para as pessoas com deficiéncia, obedecendo-se ao disposto no Art. 37, VIII, da Constituigdo Federal e no
Decreto Federal n® 3.298/1999, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do posto de trabalho.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4°, do Decreto Federal n° 3.298/1999
e alteragdes previstas no Decreto Federal n® 5.296/2004.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

No ato de inscrigéo, o candidato com deficiéncia devera indicar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) dentro do sistema de inscricdo da COPEVE/UFAL.

Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu art.
40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os candidatos com deficiéncia que ndo realizarem a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste item 4 e seus subitens ndo poderdo
interpor recurso em favor de sua condig&o.

O candidato com deficiéncia, se classificado no Processo Seletivo na forma prevista neste Edital, além de figurar na lista geral de classificacéo,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulério de Inscri¢éo, ndo for constatada na
forma do Art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificagéo geral.
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A n&o observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste item 4, implicara a perda do direito a ser admitido para as vagas que
venham a surgir para candidatos com deficiéncia.

As vagas reservadas a portadores de deficiéncia, e que ndo forem preenchidas por candidatos com deficiéncia, seja devido a néo
aprovacgao/selecdo no Certame ou na pericia médica, serdo providas por candidatos que ndo possuam deficiéncia, respeitada a ordem de
classificagéo.

O critério de convocagao de todos os candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagéo, devendo iniciar-se pela lista de pontuagao
geral, seguida da lista de candidatos com deficiéncia, de forma alternada e proporcional a 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada
posto de trabalho e que vierem a surgir no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo.

O candidato portador de deficiéncia que for convocado devera entregar, obrigatoriamente, no ato da posse, laudo médico que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com data de expedicdo ndo superior a 30 (trinta) dias, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
CID.

O laudo médico apenas sera considerado valido se emitido por médico especialista na area da deficiéncia de que o candidato é portador.
O laudo médico devera ser homologado pela Junta Médica Oficial do Municipio de Maceio.

A Junta Médica Oficial do Municipio de Maceié procedera a avaliagdo da compatibilidade entre as atribuicbes do posto de trabalho e a
deficiéncia do candidato durante o periodo de experiéncia.

Em n&o sendo apresentado o laudo médico e, portanto, ndo confirmada a deficiéncia declarada, a candidatura a vaga de deficiéncia néo fica
configurada, sendo convocado o candidato seguinte na lista de deficientes.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia no que
respeita ao envio do laudo médico de que trata o subitem 4.13.

DA PROVA DE TiTULOS

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em Unica etapa, Prova de Titulos, de carater eliminatorio e classificatério.

Os candidatos deverdo apresentar os titulos e os respectivos documentos comprobatérios, para fins de pontuagdo nessa fase de avaliagéo do
Certame.

Para os postos de trabalho de—para-cs—postesde-trabalhe de Professores de Ensino Fundamental de Artes, Ciéncias, Geografia, Educagéo
Fisica, Histéria, Lingua Espanhola, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matematica, Professor de 1° ao 5° Ano e Professor de Educagao Infantil
(Cédigos 1 a 11, conforme subitem 2.1 do Edital), serdo validos exclusivamente os seguintes titulos, conforme pontuagdes a seguir.

RELAGAO DE TiTULOS
4 . & PONTUACAO DE PONTUAGAO
CODIGO TITULO/DESCRIGAO CADA TITULO MAXIMA
Diplomalcertificado de conclus@o de doutorado ou declaragéo
de conclusdo de doutorado, desde que esta Ultima esteja
A o : e 20 20
acompanhada de histérico escolar, na area especifica para a
qual concorre.
Diploma/certificado de conclusdo de mestrado ou declaragao de
B conclusdo de Mestrado, desde que esta Ultima esteja 15 15

acompanhada de histérico escolar, na area especifica para a
qual concorre.

Diplomalcertificado de concluséo de especializagdo lato sensu
c ou declaragdo de conclusdo de especializagdo lato sensu, 10

desde que esta Ultima esteja acompanhada de histérico na area (por especializag&o) 2
especifica para a qual concorre.
D Certificado de conclusdo de graduagao na area especifica para 05 05

a qual concorre.
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5
(por ano completo, sem 40
sobreposicao de tempo)

E Experiéncia profissional especifica no cargol/area especifica
para a qual concorre.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

TOTAL MAXIMO-DE-PONTOS 100

5.5 Para fins de pontuagéo dos quesitos de Educagéo Formal relacionados nos subitens 5.3 (A, B, C e D) e-5:4-{Letras-A-e-B}; serdo considerados
cursos “na area especifica para a qual concorre” aqueles relacionados na tabela abaixo, de acordo com o posto de trabalho escolhido pelo
candidato no momento da inscrig&o.

CcoD. POSTO DE TRABALHO CURSOS VALIDOS PARA FINS DE PONTUAGAO
1 Professor de Ensino Fundamental de Artes Cursos nas areas de Educacao, Artes ou Educagao Artistica.
2 Professor de Ensino Fundamental de Ciéncias Cursos nas areas de Educacéo, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Naturais, Quimica ou Fisica.
3 Professor de Ensino Fundamental de Geografia Cursos nas areas de Educagéo, Geografia ou Estudos Sociais.
4 Professor de Ensino Fundamental de Educagéo Fisica Cursos nas éreas de Educag@o ou Educagdo Fisica.
5 Professor de Ensino Fundamental de Histéria Cursos nas areas de Educagéo ou Histéria ou Estudos Sociais.
6 Professor de EnSE:pggRg;mema' de Lingua Cursos nas areas de Educagao, Letras Portugués/Espanhol ou Espanhol.
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7 Professor de Ensino Fundamental de Lingua Inglesa Cursos nas areas de Educacéo, Letras Portugués/Inglés ou Inglés.

8 Professor de Ens;rgﬁtgggg:;nental de Lingua Cursos nas areas de Educagao, Letras Portugués ou Portugués/Literatura.
9 Professor de Ensino Fundamental de Matematica Cursos na area de Educag&o ou na area de Matematica.

10 Professor de 1° a0 5° Ano Cursos na area de Educagao ou Séries Iniciais.

1 Professor de Educacao Infantil Cursos na area de Educagao ou Educagéo Infantil.

5.6
5.7

Os titulos apresentados sob forma de cdpia deverdo ser autenticados em cartério.

As fotocdpias devem estar legiveis, de forma a ndo gerar dividas nas informagdes a serem analisadas. N&o serdo considerados para efeito de
pontuagéo os titulos que ndo estejam de acordo com este procedimento.

Procedimentos para a entrega de documentagéo.

5.8

5.9

5.9.1

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

Somente serdo aceitos envelopes entregues no periodo de 19/03/2015, 20/03/2015 e 23/03/2015, no horario das 09h00 as 12h00 e das
13h00 as 16h00.

Os documentos especificados nos itens 5.3 e-5.4 devem ser apresentados em envelope e entregues no Auditorio da Biblioteca Central da
Universidade Federal de Alagoas - UFAL, situado no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, CEP
57.072-970, Macei6-AL. O envelope deve ser entregue pelo proprio candidato ou por procurador devidamente constituido por instrumento
publico ou particular de mandato com poderes especificos, que ficara retido, sendo necesséria a apresentagdo do documento de identidade do
procurador e da fotocopia autenticada da carteira de identidade do candidato, o qual assumira as consequéncias de eventuais erros do
procurador. No caso da utilizago de procuragao particular, havera necessidade de reconhecimento de firma em cartério.

Sera permitido o envio dos titulos pelos correios, via sedex ou carta registrada, ambos com Aviso de Recebimento (AR), desde que a
postagem do envelope de correspondéncia ocorra no periodo especificado no item 5.8. O envelope devera estar devidamente identificado
por etiqueta a ser emitida pelo sistema da COPEVE/UFAL, conforme item 5.10. O envelope devera ser remetido a sede da COPEVE/UFAL,
situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, CEP 57.072-970, Macei¢-AL. O candidato que optar
por esta modalidade de envio devera estar ciente de que a COPEVE/UFAL nao se responsabilizara por documentos entregues em datas que
ultrapassem a divulgacéo do resultado deste Certame.

0 envelope deve estar devidamente identificado, contendo, obrigatoriamente, na sua parte externa, a etiqueta a ser emitida pelo sistema da
COPEVE/UFAL, constando os dados completos do candidato, o nimero de inscrigdo, o posto de trabalho de concorréncia e o codigo do posto
de trabalho.

O envelope a ser entregue devera conter, obrigatoriamente, os documentos elencados abaixo, na seguinte ordem de apresentagéo:

a) Uma copia do Protocolo de entrega de Titulos emitida pelo sistema da COPEVE/UFAL, impresso e assinado pelo candidato, constando o
mesmo posto de trabalho informado na etiqueta do envelope, conforme solicitado no subitem 5.10;

b) Uma cdpia autenticada em cartério dos titulos do candidato, seguindo a ordem elencada nos subitens 5.3 e-5:4.

Os documentos devem ser numerados em sequéncia e rubricados em todas as paginas pelo candidato. No momento da entrega do
envelope sera realizada a conferéncia da numeragao e das rubricas nos documentos. O candidato devera conferir a documentacao, organizar
os titulos, conforme o subitem 5.11, lacrar e entregar o envelope aos responsaveis pelo recebimento da documentagao.

O candidato recebera o comprovante de entrega do envelope devidamente assinado pelo receptor de documentos da COPEVE/UFAL,
contendo seus dados pessoais, de inscrigdo e 0 numero de paginas entregues no envelope.

A entrega do envelope, conforme especificado nos subitens 5.8, 5.9 e 5.10, serd condigdo para analise dos titulos encaminhados pelo
candidato.
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5.15 Os responsaveis pelo recebimento da documentagdo néo realizardo a conferéncia dos titulos apresentados pelo candidato. Suas
atividades estdo restritas ao recebimento dos envelopes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos
documentos que serdo entregues para participacdo neste Processo Seletivo Simplificado.

5.16  Nao serdo aferidas pontuagdes a quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos nos quadros especificados nos subitens 5.3 e-54.
5.7  Os titulos apresentados fora do prazo e das condicdes estabelecidas neste Edital ndo serdo considerados para fins de analise.

5.18  Os titulos apresentados que excederem a pontuagdo méxima prevista nos subitens 5.3 e-5-4 n&o seréo considerados para fins de pontuagao.

Comprovacao de conclusao de curso de Pés-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado).

5.19  Parajulgamento dos titulos de Pés-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) serdo admitidas:
a) copia autenticada, conforme subitem 5.6, de diploma de Mestrado e/ou Doutorado na &rea especifica que concorre, ou

b) copia autenticada, conforme subitem 5.6, de certificado/declaragéo de conclus&o de curso de Mestrado e/ou Doutorado na area especifica
que concorre, desde que acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as areas em que
foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o certificado, declaragdo
ou historico atestem a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclus&o do curso, a pontuagéo nao sera aferida pela
Banca Examinadora.

5.20 Para fins de pontuagdo na Prova de Titulos, os cursos de Pés-Graduagéo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) devem ser autorizados e
reconhecidos pelo Ministério da Educagao, conforme previsto na Legislagdo.

521 A Ata de Defesa da Dissertagdo ou da Tese ndo sera aceita para fins de comprovagdo de conclusdo do Mestrado ou Doutorado,
respectivamente.

5.22  Somente sera considerado para fins de pontuagao o curso de Pds-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) que possua relagdo com o
posto de trabalho para o qual o candidato esta concorrendo, conforme subitem 5.5.

Comprovacéo de conclusio de curso de Pés-Graduacio Lato Sensu (Especializagio).

5.23  Para julgamento dos titulos de Pés-Graduagao Lato Sensu (Especializagdo) serdo admitidas:

a) cdpia autenticada, conforme subitem 5.6, de certificado de Especializagdo na area especifica de concorréncia, com, no minimo, 360h/aula,
emitido por instituicdo devidamente credenciada pelo Ministério da Educagao para atuar neste nivel educacional. Caso o certificado ndo
contenha explicitamente a carga horéria total do curso de Especializagéo, serd necesséria a apresentacdo de copia autenticada em
cartorio do histérico escolar que conste esta carga horéria, ou

b) cdpia autenticada, conforme subitem 5.6, de declaragdo de conclusdo de curso de Especializagdo na area especifica de concorréncia,
com, no minimo, 360h/aula, emitido por instituico devidamente credenciada pelo Ministério da Educagdo para atuar neste nivel
educacional, desde que acompanhada do histérico escolar do candidato, no qual constem as disciplinas, a carga horéria total do curso, o
resultado dos exames e do julgamento da Monografia. Caso o histérico e/ou a declaragdo atestem a existéncia de alguma pendéncia ou
falta de requisito para a conclus&o do curso a pontuagao ndo sera aferida pela Banca Examinadora.

5.24  Parafins de pontuagdo na Prova de Titulos, as instituicdes emissoras dos certificados e declaragdes de concluséo de curso de P6s-Graduagéo
(Especializagbes) devem ser devidamente credenciadas pelo Ministério da Educagao para atuar neste nivel educacional, conforme previsto na
Legislacao especifica.

5.25 Somente sera considerado para fins de pontuagdo o curso de Pds-Graduagéo (Especializagdo) que possua relagdo com o posto de trabalho
para o qual o candidato est& concorrendo, conforme subitem 5.5.

Comprovacao de concluséo de curso de Graduagao.

5.26  Para julgamento dos titulos de Graduagao serdo admitidas:

a) copia autenticada, conforme subitem 5.6, de diploma ou certificado de Graduagdo na area especifica de concorréncia, emitidos por
instituicdo reconhecida pelo poder publico, com registro no Ministério da Educag&o. No diploma ou certificado dever&o, obrigatoriamente,
constar 0 nome do curso e o nivel do curso, ou
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b)  copia autenticada, conforme subitem 5.6, de declaragdo de concluséo de curso de Graduagao na area especifica de concorréncia, emitida
por instituicdo reconhecida pelo poder publico. Caso a declaragdo ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito para a
conclusdo do curso a pontuagdo ndo sera aferida pela Banca Examinadora. A declaragdo deverd, obrigatoriamente, constar o nome do
curso e o nivel do curso.

5.27 A apresentacao apenas do Histérico Escolar ndo sera considerada valida para comprovagao de concluséo de curso de Graduagao.

5.28 Somente sera considerado para fins de pontuagdo o curso de Graduagdo que possua relagéo com o posto de trabalho para o qual o candidato
esta concorrendo, conforme subitem 5.5.

Comprovagio de Experiéncia Profissional Especifica no Posto de trabalho/Area de atuacio de inscrigdo do candidato.

5.31 A atribuicdo da pontuagdo da experiéncia profissional sera realizada por ano letivo completo. Ndo serdo consideradas experiéncias
profissionais em periodos concomitantes, mesmo que sejam em instituigdes diferentes.

5.31.1 Caso a experiéncia profissional em uma instituicdo comprove periodo menor do que o ano letivo, o tempo de servigo comprovado podera ser
somado com o periodo de experiéncia do candidato em outras instituigdes, desde que em periodo ndo concomitante. Neste caso especifico
sera considerado para fins de pontuag&o o periodo de 12 (doze) meses completos.

5.32  Considerar-se-4 como “experiéncia profissional especifica no posto de trabalho/area de atuagdo de inscrigdo do candidato” aquela
comprovada exclusivamente por meio dos documentos descritos nas alineas do subitem 5.33, que apresentem o posto de trabalho/area de
atuag&o do candidato com nomenclatura literalmente igual ao posto de trabalho/area de atuagdo para o qual esteja concorrendo, ou, ainda,
aquela comprovada exclusivamente por meio dos documentos descritos nas alineas do subitem 5.33, que atestem a experiéncia do candidato
em atividades iguais ou equivalentes as atribuicbes/perspectiva de atuagéo do cargo/area de atuagéo para o qual esteja concorrendo.

5.33 A comprovagao da experiéncia profissional especifica do posto de trabalho/area de atuagdo de inscrigdo do candidato devera ser feita por meio
da apresentacdo dos documentos elencados abaixo.

a) Para exercicio de atividade em EMPRESA/INSTITUICAQ PRIVADA — apresentar, cumulativamente, os documentos elencados abaixo:

e cOpia autenticada, conforme subitem 5.6, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as duas paginas de identificagdo do
trabalhador (pagina com fotografia e com dados pessoais); a pagina que conste o registro do empregador, informando o cargo e o periodo
(com inicio e fim, se for o caso); e qualquer outra pagina que conste informagdo que tenha retificado as informagées do registro de contrato
de trabalho; e

 original ou copia autenticada, conforme subitem 5.6, de Declaracdo do empregador especificando o periodo de experiéncia (dia, més e ano
de inicio e fim, se for o caso), o cargo/fungdo que o funcionario ocupa e a descrigéo das atividades. A declaragdo deve estar devidamente
identificada com timbre da instituicdo (Modelo em Anexo ).

Obs.: Caso o cargo do candidato tenha sofrido alteragdo durante o seu contrato de trabalho, devera ser apresentada ainda a pagina da CTPS que
comprove a alteragéo do cargo (constando nome do cargo e data de alteragéo do cargo), bem como tal especificagdo devera constar discriminada
na declaracéo emitida pelo empregador.
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Para exercicio de atividade em INSTITUICAO PUBLICA - original ou cdpia autenticada, conforme subitem 5.6, de Declaracdo emitida pelo
representante maximo da Instituigdo Publica ou pelo Setor de Recursos Humanos da Instituigéo, que informe o periodo (dia, més e ano de inicio e
fim, se for 0 caso), o cargo/fungdo que o servidor ocupa e a descrigdo das atividades. A declaragdo deve estar devidamente identificada com
timbre do 6rg&o publico e com a firma do signatario reconhecida em cartério (Modelo em Anexo |I).

Para exercicio de ATIVIDADE/SERVICO PRESTADO COMO AUTONOMO - apresentar, cumulativamente, os documentos elencados abaixo:

copia autenticada, conforme subitem 5.6, do Contrato de Prestagéo de Servigos (acrescido de termos aditivos, se for o caso) ou Recibos de
Pagamento de Auténomo (RPA), e

original ou cdpia autenticada, conforme subitem 5.6, de Declaracdo do contratante e/ou tomador do servico (pessoa fisica ou juridica) que
informe o periodo (dia, més e ano de inicio e fim, se for 0 caso) e a descrigdo do servigo realizado. A declaragdo deve estar devidamente
identificada pelos dados do contratante/tomador do servigo e com a firma do signatario reconhecida em cartério (Modelo em Anexo lIl).

O tempo de servico descrito nos documentos apresentados para fins de comprovagdo de experiéncia profissional deverdo especificar
claramente o dia, més e ano de inicio e fim (se for o caso) do servigo. Caso o documento ndo contenha esta especificagéo, sera contabilizado
para fins de pontuagao apenas o periodo que a Banca Examinadora julgue como completo.

Na hipotese de haver divergéncia entre as informagdes constantes no Documento Formal (CTPS, Contrato de Trabalho ou RPA) e as
informagdes constantes na Declaragdo do empregador/contratante, os referidos documentos ndo seréo validados para fins de pontuag&o.

Nao serdo considerados para fins de pontuagéo como titulo de experiéncia profissional:
a) atividades desenvolvidas na condi¢&o de estagiario, bolsista, tutor ou equivalente;
b) experiéncia como palestrante, membro de banca académica ou experiéncia similar;

c) atividades desenvolvidas em cargo/area de atuagao diversa do posto de trabalho ou disciplina de concorréncia do candidato neste
Processo Seletivo Simplificado.

Disposigdes gerais para validagido dos documentos apresentados.

5.37

5.38

5.39

5.40

541
5.42

5.43

5.44

5.45

6
6.1

Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado. A
comprovagao do credenciamento do tradutor devera ser encaminhada juntamente com o titulo.

Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicdes estrangeiras somente seréo considerados se devidamente revalidados por
instituicdo competente, na forma da legislagéo vigente. A validagdo do diploma devera ser entregue juntamente com a documentag&o.

Somente serdo analisados os titulos emitidos com o nome do candidato literalmente igual ao apresentado na Ficha de Inscrigdo do sistema da
COPEVE/UFAL. Caso o candidato apresente titulo com nome divergente daquele constante no sistema de inscrigdo, este devera vir
acompanhado de cdpia autenticada, conforme subitem 5.6, do documento oficial que ateste a alteragdo do nome do candidato.

Caso o candidato entregue mais de um envelope para a mesma inscrigdo, sera considerado, para fins de andlise e pontuagao, apenas o Ultimo
envelope entregue.

Né&o sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos ap6s a entrega do envelope.

Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a comprovagao dos titulos. Os titulos que forem encaminhados de forma diferente
da especificada neste Edital ndo serdo analisados.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng&o dos titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva
pontuagao e sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

Os documentos comprobatorios apresentados pelo candidato para participagéo na Prova de Titulos constituem acervo do Processo Seletivo e
ndo serdo devolvidos ao candidato, mesmo que sejam os originais.

Considerando a inviabilidade operacional e econdémica, a COPEVE/UFAL nao fornecera aos candidatos copia dos documentos entregues para
participagdo na Prova de Titulos, sob qualquer alegagéo.

DO JULGAMENTO DA PROVA DE TiTULOS

Os titulos apresentados seréo julgados por Banca Examinadora composta por profissionais selecionados pela COPEVE/UFAL.
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6.2 Ser&o eliminados do Processo Seletivo os candidatos que:
a) ndo entregarem envelope conforme condigdes estabelecidas no item 5, e/ou
b)  obtiverem pontuagao zero na Prova de Titulos.

6.3 A nota do candidato sera obtida pela soma da pontuagao de todos os titulos apresentados, de acordo com as condigdes estabelecidas no item
5.

7 DO RESULTADO PRELIMINAR

71 Concluidos os trabalhos de julgamento da Prova de Titulos, o resultado preliminar sera publicado na data provavel de 07/04/2015, nos
enderegos eletronicos www.copeve.ufal.bor e www.fundepes.br.

7.2 A COPEVE/UFAL publicara o resultado preliminar da Prova de Titulos por meio de relatorio em que conste a nota de todos os candidatos,
especificando a pontuagdo obtida em cada categoria de titulos previstos nos subitens 5.3 e-5:4.

7.3 N&o havera divulgacdo da classificagdo obtida pelos candidatos no resultado preliminar da Prova de Titulos, uma vez que somente serd
atribuida classificagdo dos candidatos ap6s a avaliagéo dos recursos.

8  DAINTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA DE TITULOS

8.1 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado preliminar da Prova de Titulos podera fazé-lo em até 72 (setenta e duas) horas
ininterruptas ap6s a divulgacdo do resultado preliminar no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br. O prazo para interposicédo dos recursos
sera iniciado as 00h00 do dia posterior a publicagéo do resultado preliminar da Prova de Titulos no enderego eletronico da COPEVE/UFAL. O
recurso deve ser encaminhado via Internet, pelo sistema da COPEVE/UFAL.

8.2 Para recorrer contra o resultado preliminar da Prova de Titulos, o candidato devera seguir as instrugbes constantes no enderego eletrénico
www.copeve.ufal.br. Os recursos deverédo ser elaborados individualmente por candidato e deverdo abordar assuntos relacionados aos titulos
entregues pelo préprio candidato, seguindo as orientagdes constantes no sistema da COPEVE/UFAL.

8.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a banca sera preliminarmente
indeferido.

84 Sera admitido recurso apenas uma Unica vez, que devera tratar de matéria concernente aos titulos apresentados pelo candidato no prazo
estabelecido no item 5 deste Edital.

8.5 Nao sera aceito encaminhamento de novas documentagdes no ato do recurso. A Prova de Titulos sera efetivada exclusivamente a partir
dos titulos apresentados até o termo final do prazo estabelecido no item 5 deste Edital.

8.6 A COPEVE/UFAL nao recebera recursos entregues em sua sede, bem como néo recebera novos documentos sob qualquer alegagéo.

8.7 Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerado para tanto a data e hora do envio do recurso via
Internet pelo sistema da COPEVE/UFAL.

8.8 Se qualquer recurso for julgado procedente efou se a reavaliagdo dos titulos resultar em alteragdo na nota do resultado preliminar, sera
atribuida outra nota ao candidato, computando-se para tanto a pontuacéo obtida durante o periodo de interposigao do recurso.

8.9 Os recursos seréo apreciados pela Banca Examinadora, que emitird decisdo fundamentada, a qual sera colocada a disposigdo do requerente
no enderego eletronico www.copeve.ufal.br quando da divulgagao do resultado final.

8.10 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais, nem recurso de recurso.

9 DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

9.1 Concluidos os trabalhos de julgamento dos recursos interpostos em face da Prova de Titulos, o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado sera divulgado na data provavel de 20/04/2015, nos enderegos eletrdnicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

9.2 Para os postos de trabalho de Professores de Ensino Fundamental de Artes, Ciéncias, Geografia, Educacdo Fisica, Histéria, Lingua
Espanhola, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matematica, Professor de 1° ao 5° Ano e Professor de Educagéo Infantil (Cédigos 1 a 11,
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conforme subitem 2.1 do Edital), para efeito de classificagdo, havendo empate nas notas finais, os critérios de desempate serdo
sucessivamente:

l. maior nimero de pontos no critério de Experiéncia Profissional;
II. maior nimero de pontos no critério Doutorado;

Il maior nimero de pontos no critério Mestrado;

V. maior numero de pontos no critério Especializagéo;
V. maior nimero de pontos no critério Graduagao;
VI idade mais elevada (dia, més e ano).

9.3 Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Ultimo dia de inscrigdo
deste Processo Seletivo Simplificado para os postos de trabalho elencados no subitem 9.2, conforme Art. 27, paragrafo Unico da Lei n°
10.741/2003, os critérios de desempate passaréo a observar a seguinte ordem:

l. idade mais elevada (dia, més e ano);
II. maior numero de pontos no critério de Experiéncia Profissional;

[ maior numero de pontos no critério Doutorado;

IV. maior nimero de pontos no critério Mestrado;
V. maior nimero de pontos no critério Especializagéo;
VI. maior nimero de pontos no critério Graduagao.
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O resultado final do Processo Seletivo Simplificado de-PROJOVEM-URBANO serd homologado pela Secretaria Municipal de Educagéo de
Maceié — SEMED, por meio de publicagdo no Digrio Oficial do Municipio de Macei.

10 DA CONTRATAGAO

10.1

10.2

10.3
10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

A contratagdo do candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado esta condicionada ao atendimento dos seguintes pré-requisitos
basicos:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa €, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do Art. 12 da Constituigao Federal e
do Art. 13 do Decreto n° 70.436/1972;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacées do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) apresentar certiddo de quitagdo eleitoral, comprovando estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) apresentar certiddo negativa em que ndo constem condenagdes criminais com transito em julgado;

f)  apresentar certiddo negativa em que ndo constem condenagdes civeis em improbidade administrativa com transito em julgado;

g) possuir a escolaridade minima exigida, conforme estabelecido no subitem 2.1 deste Edital, apresentando certificado de concluséo de
curso superior, emitido por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo — MEC, ou, quando for o caso, certificado de concluséo
de ensino médio/normal;

h) apresentar atestado médico que comprove ser portador de deficiéncia fisica e estar apto para o posto de trabalho, no caso dos
candidatos inscritos nas vagas para deficientes fisicos;

i)  comprovar estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do posto de trabalho mediante apresentagdo de exames especificos a
Junta Médica Oficial do Municipio, conforme relagéo a ser fornecida pela Secretaria Municipal de Educagéo de Maceio;

j)  apresentar Declaragéo de Disponibilidade de Horario de acordo com a jornada de trabalho exigida no subitem 2.1, conforme modelo
em Anexo IV;

k)  conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento;
I)  tersido aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

Para a contratagéo serdo exigidos todos os documentos especificados no subitem 10.1, além daqueles que forem solicitados pela Secretaria
Municipal de Educagao de Macei6 — SEMED.

A falta de comprovagao de qualquer um dos requisitos especificados nos subitens 10.1 e 10.2 impedira a contratagéo do candidato.

0O candidato que fizer qualquer declarag&o falsa ou inexata ao se inscrever, e caso ndo possa satisfazer todas as condi¢des enumeradas neste
Edital, tera cancelada sua inscrigéo, e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no Processo Seletivo
Simplificado.

A classificacdo do candidato assegurard apenas expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizagéo deste ato condicionada a
observancia das disposigdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, a oportunidade e a conveniéncia da SEMED, a existéncia de vagas, a
rigorosa observancia da ordem de classificagdo e ao prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

Para ser contratado, o candidato devera apresentar-se & SEMED, no prazo maximo e improrrogavel de 05 (cinco) dias corridos, contados a
partir da data de publicagéo da convocag&o no Diario Oficial do Municipio de Macei6, podendo este prazo ser prorrogado na forma da Lei.

A contratag&o fica condicionada a comprovagéo do atendimento aos requisitos exigidos para o posto de trabalho, discriminados no subitem 2.1
deste Edital, bem como a apresentagéo de todos os documentos originais comprobatorios dos requisitos relacionados nos subitens 10.1 e 10.2
deste Edital.

A classificagdo do candidato ndo assegurara, mesmo no caso do surgimento de vagas, o direito ao seu ingresso automatico, mas apenas a
expectativa de ser contratado, ficando a concretizagéo desse ato condicionado a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo,
ao predominante interesse da Administragao Publica.
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O candidato aprovado e que seja servidor efetivo municipal ou estadual a servigo desta Secretaria Municipal de Educacédo de Maceié - SEMED
cedido por convénios, somente sera contratado se nédo estiver em afastamento de suas fungées por readaptag&o.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologagao, podendo ser prorrogado
uma Unica vez por igual periodo, mediante ato proprio de autoridade competente.

O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado, tais como Editais, processo de inscricdo,
resultado preliminar, recursos e resultado final, nos enderegos eletronicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

Todas as publicagdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado, até a homologag&o do mesmo, seréo realizadas oficialmente no Didrio Oficial
do Municipio de Macei6 e em carater informativo disponibilizadas nos enderecos eletrdnicos: Boletim SEMED Maceié -
boletimsemed.blogspot.com e www.maceio.al.gov.br/diario-oficial, sendo de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de
todas as publicagdes.

A SEMED, a FUNDEPES e a COPEVE/UFAL n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a
este Processo Seletivo Simplificado.

Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado devem manter atualizados seus enderegos junto a Secretaria
Municipal de Educagao de Macei6 — SEMED.

Os funcionarios, prestadores de servigos e estagiarios da sede da FUNDEPES ou qualquer pessoa envolvida diretamente no Processo Seletivo
Simplificado n&o poderdo concorrer aos Processos Seletivos e Concursos Publicos promovidos pela Fundagéo, conforme deliberagdo do
Conselho Deliberativo da FUNDEPES em reunido realizada em 20 de agosto de 2010.

Né&o sera fornecido pela COPEVE/UFAL ou pela FUNDEPES qualquer documento comprobatorio de aprovag&o ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagdo da homologagao no Didrio Oficial do Municipio de Maceid.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria n° 10, de 23 de
janeiro de 2015.

Ana Dayse Rezende Dorea
Secretaria Municipal de Educacao de Macei6
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ANEXO |

MODELO DE DE(;LARA(}AO DE COMPROVAGAO DE EXPERII“EJ\ICIA PROFISSIONAL
EXERCICIO DE ATIVIDADE EM EMPRESA/INSTITUICAO PRIVADA
(SUBITEM 5.33, alinea “a”)

Timbre da Empresa
Nome da Empresa
CNPJ da Empresa

DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos COPEVE/UFAL, para fins de comprovagdo de experiéncia profissional, que

(nome completo), inscrito(a) no
CPF e CTPS n° , Série n° , é(foi) funcionario(a) desta Instituicdo, exercendo a fungdo de
na disciplina de , no periodo de / / a / /

de de

Assinatura da Empresa/lnstituicao
(Nome completo do signatario e cargo)

ATENGAO, CANDIDATO!

Para fins de pontuagéo, esta declaragdo devera vir acompanhada das copias da CTPS, na forma do subitem 5.33, alinea “a” do Edital.
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARA(}AO DE COMPROVA(;AO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXERCICIO DE ATIVIDADE EM EMPRESA/INSTITUIGAO PUBLICA
(SUBITEM 5.33, alinea “b”)

Timbre da Instituiéo
Nome da Instituig&o
CNPJ da Instituicdo

DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nicleo Executivo de Processos Seletivos COPEVE/UFAL, para fins de comprovagéo de experiéncia profissional, que

(nome completo), inscrito(a) no CPF , é(foi) servidor

desta Instituicdo, exercendo a fungdo de na disciplina de , ho periodo de
/ / a / /

Declaramos ainda que, no periodo especificado acima, o servidor ndo assumiu neste 6rgdo qualquer outra fungdo incompativel com o

exercicio de seu cargo, bem como atestamos que ndo houve afastamento deste servidor da fungdo que comprometa o tempo de experiéncia

especificado nesta Declaragao.

de de

Assinatura do representante méaximo do 6rgéo ou do setor de Recursos Humanos ou equivalente
(Nome completo do signatario e cargo)
(Necessario reconhecimento de firma em Cartério)
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EXERCICIO DE ATIVIDADE/SERVIGO PRESTADO COMO AUTONOMO
(SUBITEM 5.33, alinea “c”)

CONTRATANTE/TOMADOR DE SERVICO

Timbre da Empresa
Nome da Empresa
CNPJ da Empresa

DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos COPEVE/UFAL, para fins de comprovagao de experiéncia profissional, que

(nome completo), inscrito(a) no CPF , é(foi)

prestador(a) de servigo desta Instituigdo, exercendo a fungdo de na disciplina de , no periodo de

de de

Assinatura da Empresa contratante/tomadora do servigo
(Nome completo do signatario e cargo)
(Necessario reconhecimento de firma em Cartério)

ATENGAO, CANDIDATO!

Para fins de pontuag&o, esta declaragdo devera vir acompanhada de copia do Contrato de Prestag&o de Servico ou dos RPA, na forma do subitem
5.33, alinea “c” do Edital.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAQI\O DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO
(SUBITEM 10.1, alinea ")

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO

Eu, (nome completo), inscrito(a) no CPF n°

do Processo Seletivo

candidato ao posto de trabalho
Simplificado para a Secretaria Municipal de Educagdo de Maceid, regido pelo Edital n° 01/2015, de 27 de fevereiro de 2015, realizado pela Secretaria

Municipal de Educagao de Macei6 — SEMED, declaro junto a esta Secretaria que possuo disponibilidade de carga horaria de acordo com o exigido para

0 posto de trabalho a qual concorro, 0 qual encontra-se discriminado no subitem 2.1 do Edital em questéo.

de de

Assinatura do Candidato

(Nome Completo)
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ANEXOV

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATAS PROVAVEIS

Publicagao do Edital 27/02/2015
Inscrigbes 27/02/2015 a 18/03/2015
Pagamento da taxa de inscrigdo 19/03/2015
Solicitagéo de isengao de taxa de inscrido 27/02/2015 a 08/03/2015
Resultado preliminar das solicitagdes de isen¢éo 11/03/2015

Prazo para recurso contra resultado preliminar das solicitagdes de isengao 12/03/2015
Resultado Final das solicitagdes de isengao 17/03/2015
Entrega de Titulos 19/03/2015, 20/03/2015 e 23/03/2015
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 07/04/2015
Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos 08/04/2015 a 10/04/2015
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado 20/04/2015
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