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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO
ATRIBUICOES

PORTARIA N° 716, DE 28 DE JUNHO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais contidas no § 5° do artigo 16 do Estatuto da Ufal, aprovado pela
Portaria n® 406/MEC de 29/12/2003, resolve:
Art. 1° Ficam definidos os procedimentos para a realiza¢do de processos seletivos publicos de ingresso na docéncia no
ambito da Universidade Federal de Alagoas, nos termos desta resolucéo, sem prejuizo da legislagdo vigente.
Art. 2° Para os fins desta resolucéo sdo compreendidos como processos seletivos publicos aqueles destinados ao
provimento de vagas de:
I. Professor do Magistério Superior;
I1. Professor Titular-Livre do Magistério Superior;
I11. Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico;
IV. Professor Titular-Livre do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico.
V. Professor Substituto, Temporéario e Visitante, previstas na Lei n® 8.745/1993,;
DAS ATRIBUICOES
Art.3° Os concursos publicos e processos seletivos de acesso a docéncia serdo coordenados pela Pré-Reitoria de Gestéo
de Pessoas e do Trabalho, e executados pelas Unidades Académicas e Campi da UFAL, sendo-lhes delegadas as
seguintes atribuicdes:
I. Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho (Progep):
a) Monitorar o quadro de vagas das Unidades Académicas/Campi;
b) Elaborar o calendario geral para realizagdo de concursos;
¢) Receber e analisar as demandas recebidas para abertura de edital;
d) Elaborar e publicar os editais;
e) Atender ao publico interessado;
f) Orientar as Unidades Académicas quanto aos procedimentos de execuc¢do do concurso;
g) Orientar as Unidades Académicas quanto aos procedimentos para recebimento e processamento de recursos
administrativos.
h) Receber e dar encaminhamento a pedidos de natureza judicial e dos 6rgdos de fiscalizagéo e controle;
i) Analisar os resultados remetidos pelas Unidades Académicas/Campi e a conformidade dos procedimentos com o edital;
j) Homologar os resultados do concurso;
k) Encaminhar ao Departamento de Administracdo de Pessoal o pedido de nomeacdo dos aprovados;
1) Encaminhar os pedidos de remuneracdo da equipe de execucdo do concurso;
I1. Unidades Académicas e Campi Fora de Sede:
a) ldentificar as caréncias em seu quadro docente, solicitando abertura de concurso, na forma e prazos indicados pela
Progep;
b) Selecionar e designar a equipe responsavel pela aplicacdo do concurso — supervisores, auxiliares de gravagéo e bancas
examinadoras;
c) Selecionar os membros para composicdo de comissdo de execucdo do concurso (nos Campi fora de sede)
d) Solicitar a emissao de diarias e passagens para 0s examinadores externos:
e) Realizar a aplicacéo das provas;
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f) Receber e dar encaminhamento aos recursos apresentados pelos candidatos;
g) Receber a documentacéo produzida em fun¢do da realizacfo do concurso, fazendo sua identificagdo, protocolizagdo, e
guarda durante a vigéncia do concurso e remetendo ao Arquivo Central da Ufal ap6s esse periodo;
h) Emitir as orienta¢des necessarias ao concurso, nos limites do edital, para os servidores que atuardo no certame;
i) Atender ao publico interessado;
j) Processar apurac¢@es quanto a irregularidades identificadas no concurso, sob 0 acompanhamento da Corregedoria da
UFAL;
k) Receber e dar encaminhamento a pedidos de natureza judicial e dos 6rgéos de fiscalizacdo e controle;
1) Aprovar o resultado do julgamento das bancas examinadoras e recomendar homologacdo pela Progep.
Parégrafo Unico. Conforme as caracteristicas da area de estudo e a expectativa quanto ao nimero de candidatos
participantes, o concurso podera ser realizado com apoio do Nucleo Executivo de Processos Seletivos da UFAL
(Copeve/Neps).

DO EDITAL DO CONCURSO
Art. 4° O concurso publico serd regulamentado por edital publico, podendo suas regras gerais ser consolidadas em um
edital especifico, obrigatoriamente divulgado junto com o edital de abertura de inscri¢Ges.
Art. 5° O edital de abertura de incri¢des e o edital de condi¢des gerais do concurso deverdo observar os termos do
Decreto n° 6.944/20009.
Art.6° Deverd ser garantido o prazo de 10 (dez) dias, antes do inicio das inscri¢Bes para a aprentacdo de pedidos de
impugnacéo do edital, que serdo avaliados pela Progep e pela Unidade/Campus solicitante do concurso.
Paragrafo Unico. Nas sele¢des de professor substituto, temporario ou visitante o prazo descrito no caput sera de 5 (cinco)
dias.
Art. 7° Todas as etapas do concurso deveréo ser detalhadamente descritas, sendo indicados os critérios de avalia¢do e seu
respectivo peso e carater (eliminatério e/ou classificatério).

DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO

Aurt. 8° Seré divulgado no site do concurso o cronograma detalhado, compreendendo os prazos referentes a:
I. Impugnacéo do edital
I1. Periodo de inscri¢bes
I11. Periodo para pedidos para isencdo da taxa de inscricao;
IV. Periodo para pedidos de condigdes especiais para realizagdo de provas;
V. Data de divulgac&o da relacdo de candidatos inscritos;
VI. Data de divulgacdo da banca examinadora;
VII. Data prevista de inicio do concurso;
VIII. Data prevista de todas as etapas;
IX. Data de divulgacéo do resultado final
Art. 9° Havendo a necessidade de ajustes no cronograma estes deverdo ser previamente divulgados no site do concurso e
comunicados aos candidatos por email.

DA PUBLICIDADE DOS ATOS
Art. 10 Os atos praticados por ocasido do concurso observardo principio da publicidade, ressalvando-se aqueles atos cujo
sigilo é necessario para a lisura do certame.
Art. 11 A publicidade dos atos seré feita nos seguintes meios:
I. No site do concurso na internet:
a) Editais de condic8es gerais e abertura de inscri¢oes;
b) Editais de retificag8o, cancelamento ou anulacdo de concurso;
¢) Demais documentos que orientem o concurso, e suas eventuais retificagdes;
d) Cronogramas de realizagdo do concurso e locais de prova;
e) Relacdo de candidatos que solicitaram isencdo da taxa de inscri¢do e o seu deferimento ou nao;
f) Relacédo de candidatos inscritos no concurso, por area de estudo;
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g) Relacéo de candidatos que solicitaram condic6es especiais para realizacdo de provas;
h) Portaria de designacdo das bancas examinadoras;
i) Resultados de cada etapa do concurso;
j) Resultado final do concurso;
k) Resultado dos recursos administrativos e pedidos de impugnacao apresentados;
I) Editais de convocacdo e de desisténcia de candidatos;
m) Edital de prorrogacéo de vigéncia do concurso;
n) Relacdo de candidatos convocados e respectiva situacéo e data (homeados ou desistente);
0) Edital de consulta de candidatos para posse e lotacdo em campi da UFAL que ndo tenham concurso vigente;
p) Avisos e comunicados necessarios ao bom andamento do certame;
I1. No Diério Oficial da Uni&o:
a) Edital de condi¢des gerais do concurso;
b) Edital de abertura de inscrigdes;
c) Editais de retificacdo, cancelamento ou anulago;
d) Edital de homologacéo de resultados;
e) Portarias de nomeagdo, e sua regovagao por desisténcia ou descumprimento do prazo legal.
f) Edital de desisténcia, caso manifestada pela candidato antes da nomeacéo.
g) Edital de prorrogacéo de vigéncia do concurso;
I11. Nos murais das Unidades Académicas ou Campi executores do concurso, durante a realiza¢do das provas:
a) Cdpias dos editais de condices gerais e de abertura de inscri¢des
b) Cronogramas das provas, com indicacdo de datas, locais e horarios;
¢) Resultado de cada etapa do concurso;
d) Resultado final do concurso;
e) Avisos e comunicados necessarios ao bom andamento do certame;
Art. 12 A convocacdo de candidatos para posse e as consultas para nomeag¢do em campi que ndo tém concurso vigente
deverdo ser feitas, ainda, por telegrama e por mensagem eletronica (e-mail).
DA APLICACAO DAS PROVAS
Art. 13 As provas serdo aplicadas nos dias, horarios e locais indicados no cronograma;
Art. 14 As provas que exijam redagdo de préprio punho (Prova Escrita) serdo aplicadas por fiscais designados pela
universidade, sendo reservada a banca a atividade exclusiva de correcéo.
Art. 15 N4o haverd identificacdo nominal dos candidatos nas provas escritas, ressalvada numeragao aleatoria a ser
mantida em invélucro lacrado até o momento de divulgacao das notas atribuidas pela banca.
Parégrafo Unico. Serdo excluidos automaticamente os candidatos que assinarem ou incluirem marca ou sinal que permita
sua identificacao.
Art. 16 Ap6s a avaliacdo da prova escrita sera realizada sessdo publica de leitura da prova de cada candidato, com a
divulgacdo da pontuacdo atribuida para cada critério avaliativo.
§1° Em areas do conhecimento que exijam a elaboracéo de calculos ou de desenho técnico, sera feita sessao publica de
exibicdo de copia das provas, sendo divulgada pontuacéo atribuida para cada critério avaliativo.
§2° A sessdo de leitura publica podera ser substituida por outro meio tecnélogico de divulgagéo, desde que preservados a
eficiéncia, publicidade e transparéncia do processo.
Art. 17 Todas as provas de natureza oral, ou que exijam arguicdo, exibicao artistica ou musical, serdo realizadas em
sessBes publicas, sendo vedada apenas a presenga dos demais candidatos.
Art. 18 Havendo mais de um candidato participante nas provas orais, estes poderdo ser organizados, mediante sorteio
prévio, em grupos ndo superiores a 03 (trés) candidatos.
Art. 19 As provas de natureza oral, ou que exijam arguic¢do, exibicdo artistica ou musical, deverdo ser gravadas em meio
que registre udio e video (filmagem).
§1° Sera facultado ao candidato participante verificar o funcionamento do equipamento que seré utilizado na gravacéo;
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